
A tutto il personale delle scuola di ogni Istituzione scolastica
SUA SEDE

DA TRASMETTERE AL PERSONALE DOCENTE IN SERVIZIO ATTRAVERSO 
I CANALI TELEMATICI UTILIZZATI DALLA SCUOLA 

E AFFISSIONE ALL’ALBO SINDACALE 

COMUNICATO SINDACALE ANIEF del 28 settembre 2023. 

#ANIEF: FORMAZIONE E TUTELA DEI DIRITTI

#DOCENTI PRECARI

CARTA DOCENTE. Sei un docente e hai o hai avuto almeno 1 contratto al 30 giugno?
Puoi valutare l’opportunità di richiedere il cd. BONUS “carta docente”, in quanto è ormai
unanime il  consenso dei tribunali italiani che, recependo quanto statuito dalla Corte di
Giustizia  dell'Unione  Europea  (causa  C-450/2021),  riconoscono  il  diritto  dei  docenti
precari ad usufruire dei 500 euro per attività formative e acquisto di hardware e software.
Il ricorso, in collaborazione con ANIEF, è gratuito e non obbliga ad alcuna iscrizione.
Contattaci se non hai ancora aderito e vuoi valutarne l’opportunità facendoti seguire sul
tuo territorio e incontrando il tuo legale.
Per ricevere maggiori informazioni, solo per chi non avesse aderito, invia un messaggio
whatsapp al numero 3518244539 scrivendo: CARTA DOCENTE – Nome e Cognome –
Provincia di Residenza e ti contattiamo tempestivamente (martedì o giovedì) inviandoti le
istruzioni e le modalità d’interazione.

NEO ASSUNTI 2023/2024
PRE  ADESIONE  al  Corso  gratuito per  neoassunti  Abruzzo&Marche  
Sono ammessi i soli iscritti ANIEF con delega o quanti contestualmente si iscrivono
Per aderire e informazioni basta entrare nel gruppo sotto riportato
https://chat.whatsapp.com/Jo4x6DCjY8X337H0DxQNor

CONCORSO ORDINARIO/STRAORDINARIO. Previsti a breve i bandi.
ANIEF Abruzzo&Marche attiva i corsi per iscritti e non ANIEF/CISAL (parte generale, 
inglese, informatica) per preaderire entra nel gruppo sotto riportato

https://chat.whatsapp.com/Jo4x6DCjY8X337H0DxQNor




https://chat.whatsapp.com/H5bUYsFXIBHJHZqGQ2Vxc
Il concorso straordinario sarà per l’assunzione di circa 40.000 docenti.
Sul numero di posti per regione e per classe concorsuale bisognerà attendere il bando.

Requisiti per i posti comuni:
 Laurea coerente con la classe di concorso oggetto del concorso + abilitazione per la � �

specifica classe di concorso
 Tre anni di servizio negli ultimi cinque, entro il termine di presentazione della � �

domanda, svolti presso le scuole statali, anche non continuativi, di cui almeno uno 
specifico

 Laurea coerente con la classe di concorso oggetto del concorso + 24 CFU  conseguiti � �
entro il 31 ottobre 2022

Requisiti per gli ITP (Insegnanti Tecnico-Pratici - tabella B del DPR 19/2016):
 Laurea di primo livello + abilitazione oppure� �
 Diploma di accesso alla classe di concorso (il requisito sarà in vigore fino al � �

31dicembre 2024)

Requisiti per i posti di sostegno:
 Diploma di specializzazione conseguito ai sensi del DM n. 249/2010 per il grado � �

richiesto

Le prove concorsuali saranno per questo concorso 
 scritte: saranno costituite da quesiti a risposta multipla in ambito pedagogico, ❎

psicopedagogico, didattico-metodologico, informatica e lingua inglese.
orale sarà volta a valutare le conoscenze e le competenze del candidato sulla disciplina ❎

della classe di concorso e le competenze didattiche o abilità nell’insegnamento anche 
attraverso un test specifico.

Cosa studiare?
parte generale che riguarda tutte le classi di concorso che comprende:

 una parte normativa,��
 una parte pedagogica,psicopedagogica,didattico-metodologica, ��

 informatica 
 lingua inglese��
 una parte specifica per i contenuti disciplinari attinenti alla classe di concorso.��

Per le cattedre di sostegno aspetti normativi e metodologici/didattici specifici.❕

Il Presidente Regionale
Prof. Rodrigo Verticelli

https://chat.whatsapp.com/H5bUYsFXIBHJHZqGQ2Vxc

